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Standaardformulier
publicatieplicht
Zorginstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*) L :

Doelstelling

Statutaire doelstelling fpf@ffs’?‘fﬁg?ﬂfﬁﬂfhﬁ?ﬁf.‘fﬁfﬁﬁkkﬁﬂst’%ﬂfIﬁ[ZQKQIQQ?DQQfiDTQFmﬁﬂE{if.'fffﬁfffﬁffffffififﬁfifﬁfﬁfifﬁfffﬁfffﬁffffffififﬁfififﬁfifﬁf.’fﬁfffffﬁ
van de instellin iHet verrichtten van al hetgeen daarmee verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, :

 INSEE g.. ‘alles in-de-Meest UitgeDIeide Zif GENOME.
Wat wil de mste”mg s

bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

‘Het stimuleren van onderling contact en onderlinge steun tussen de familieleden en

andere betrokKemen;
iHet verlenen van ondersteunende diensten; 5
‘Het geven van-advies-en-voeorlichting aan-de-famitieleden-en-andere betrokkenen;------
iHet geven van voorlichting en algemene informatie over psychische problemenaan i
Hetinwinnen van informatie en-het verstrekken hiervan-aan de leden van-de
ivereniging.of andere. DEIOKKENEN,. ...t
Belangenbehartiging ten-aanzien-van vertegenwoordiging naar-instellingen-voor-
geesteliike gezondheidszorg en pastoraat;
-Het zonodig-bevorderen-van - de zorgkwaliteit-binnen de-instellingen-voor geestelijke ... :
igezondheid,; 5

E'Bu grotere activitieten voor naamsbekendheid van onze vereniging wordt ook gebruikt :
‘genaakt van-sponsoring:-Hierbij-vait te-denken-aan-zangavonden-of-grote-voorlichtings-

irondom specifieke onderwerpen. Het organiseren van lotgenotencontact voor 5

EH.e.t..b.ieden.van..een..Iui.sterend..o.o.r..via..t.el.e.foon.of.‘per..e.-.maj.lh.‘.4......................4.‘.4.4.4......................‘.4.‘.4....5
:De-vereniging-onderhoud ook een-website-waarin-veel-informatie-te vinden-is-over- :

Het.vermagen. wat hinnen.de. vereniging wordt . aangehouden staat 0p.en................ 5
:spaarrekening :

‘https://www.eenhandreiking.nl/Uploads/2025/06/beleidsplan-vereniging-ee :
in-handreiking-2024.pdf i

Open



Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar
het activiteitenverslag te
vinden is.
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_ Algemeen (vervolg)

“handboek is‘opgenomen dat een spreker een standaard vergoeding krijgt voor zijn "
ispreekbeurt, daarnaast mogen de reiskosten m.b..t. de bijeenkomst worden ;
59????.‘????@3111ffffflflfiflflfififlfififffﬁffﬁfﬁfiflflfififlfifif.’fﬁfiﬁfﬁﬁffﬁfﬁfififlfififlflfifffﬁfiﬁfﬁffffflfififlflfiflflfﬁfffffiﬁiﬁffffflflfiflflfififlfififffﬁffﬁfﬁfiflflfififlfifif.’fﬁfiﬁfﬁz
EBestu-u-rd-ers'en--vrij-w-ilIigers--ont-vangen»gee-n--vergoeding-e-n;-<alIee-n--gemaakte--kosten-wm-»-;
VOO e VEreniging KUNNEN QeEClargert WOrd@, «

g‘ln..e.n.ke.le.r.egj.o...'s..zijn.zang.avo.n.d.en.geo.r.ganiseerd..om..d.e..naamsbekendhei.d...\zan..d.e.m.‘....;
Veen1g|ngtebev0rderen ...........................................................................................................................................................
Het landelijk-bestuur-heeft-de-jaarlijkse-landelijke-dag voor-haar- leden-georganiseerd; ----
.daarnaast is een bijeenkomst gehouden voor alle bestuurlijk betrokkenen vande
vereniging.om.ervaringen.en . KenniS.te.delen. ...y

‘https://www.eenhandreiking.nl/Uploads/2025/06/jaarverslag-2024-een-han :

: Open
gdreiking.pdf
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m Balans

Balansdatum 3 1 P 1 2 P 2 0 2 4 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2024 31-12-2023 (*) Passiva 31-12-2024 31-12-2023 (*)

Immateriéle vaste activa € 0 Eigen vermogen
Materiéle vaste activa € 0 € 0 Voorzieningen
Financiéle vaste activa € 0+ € 05_'_ Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2024 2023 (*)

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning
Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Overige baten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrensten A 67148 BE 34471

+ +
Totaal baten AT 6714 W€ 34471
Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa
Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa
Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiéle baten en lasten

Resultaat



o6van o6

m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.

5verenig-ing-<i'ets'-te---ve-r-lagen;--is--in--2-024»n»ie-t--behaald».-»-Gelet-o-p»al-le-activiteite-n»-die---------4-4-4»4»4»-»-5
igeorganiseerd zijn; was et naast de vele werkzaamheden ook financieel een hete
iuitdaging.om.alles.op.tijd.betaald.te krijgen..Vanwege. de. grote.uitgaande. geldstroom.......

.een plaats.heeft binnen.onze gezindte, die voorzien.mag.in.een.behoefte voor. mensen...
idie in diepe en onbegrepen wegen gaan. Lijden kunnen en mogen wij niet wegnemen,

:mogen wij proberen bij te staan en mee te leven en deze groep van soms stille lijders, :
‘eenluisterend oor-en-aandacht bieden: Opdat het werk door Zijn- milde -hand-gezegend--

‘https://www.eenhandreiking.nl/Uploads/2025/06/financieel-jaarverslag-202 : Open
4.pdf



	1	Algemene gegevens instelling
	2	Balans
	Activa
	Passiva

	3	Staat van baten en lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	0: Een Handreiking
	1_KVK: 40465914
	2: Zandsteeg 7B, 3888 LX UDDEL
	3_TEL: 0651744946
	4_EM: info@eenhandreiking.nl
	5: www.eenhandreiking.nl
	6_RSIN: 813687937
	7_A4: 0
	8: 
	1: W. Visser
	2: Voorzitter

	9: 
	1: C. Nijsse- Boogaard
	2: Bestuurslid

	10: 
	1: J . van Hell
	2: Penningmeester

	11: 
	1: A.M. Visser
	2: Bestuurslid

	12: 
	1: 
	2: 

	13_ML: 
	16_ML: Het ondersteunen van familieleden van psychisch zieken, het behartigen van hun belangen en het verstekken van terzake doende informatie. 

Het verrichtten van al hetgeen daarmee verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de meest uitgebreide zin genomen.


	18_ML: Het stimuleren van onderling contact en onderlinge steun tussen de familieleden en andere betrokkenen;

Het verlenen van ondersteunende diensten;

Het geven van advies en voorlichting aan de familieleden en andere betrokkenen;

Het geven van voorlichting en algemene informatie over psychische problemen aan ambtsdragers van kerken;

Het inwinnen van informatie en het verstrekken hiervan aan de leden van de vereniging of andere betrokkenen;

Belangenbehartiging ten aanzien van vertegenwoordiging naar instellingen voor geestelijke gezondheidszorg en pastoraat;

Het zonodig bevorderen van de zorgkwaliteit binnen de instellingen voor geestelijke gezondheid;

Het bevorderen van aandacht voor deze problematiek binnen de kerken en media.


	19_ML: Contributie van leden, donaties, giften van particulieren en kerken.



Bij grotere activitieten voor naamsbekendheid van onze vereniging wordt ook gebruikt genaakt van sponsoring. Hierbij valt te denken aan zangavonden of grote voorlichtings bijeenkomksten rondom een bepaald thema.
	20_ML: De gelden worden besteedt aan informatie- en voorlichtingsbijeenkomsten, zowel landelijk als regionaal. Daarnaast organiseert de vereniging ook thema-avonden rondom specifieke onderwerpen. Het organiseren van lotgenotencontact voor belangstellenden.

Vier keer per jaar wordt ons verenigingsblad uitgegeven waarin aandacht wordt gegeven aan ziektebeelden, die in de familiekring van onze leden ervaren worden.   



Het bieden van een luisterend oor via telefoon of per e-mail.

De vereniging onderhoud ook een website waarin veel informatie te vinden is over bepaalde ziektebeelden en een aankodiging van komende activiteiten die georganiseert worden.



Het vermogen wat binnen de vereniging wordt aangehouden staat op een spaarrekening
	21: 
	_MLT: https://www.eenhandreiking.nl/Uploads/2025/06/beleidsplan-vereniging-een-handreiking-2024.pdf
	knop: 

	22_ML: Het beloningsbeleid van de vereniging betreft een vergoeding voor sprekers. In ons handboek is opgenomen dat een spreker een standaard vergoeding krijgt voor zijn spreekbeurt, daarnaast mogen de reiskosten m.b..t. de bijeenkomst worden gedeclareert.



Bestuurders en vrijwilligers ontvangen geen vergoedingen, alleen gemaakte kosten voor de vereniging kunnen gedeclareert worden.
	24: 
	_MLT: https://www.eenhandreiking.nl/Uploads/2025/06/jaarverslag-2024-een-handreiking.pdf
	knop: 

	23_ML: De vereniging heeft 9 actieve regio's. Iedere regio organiseert jaarlijks 2 avonden. De avonden hebben een informatief karkater rondom onderwerpen m.b.t. psychische ziektebeelden. 

Het landelijk bestuur heeft in 2024 een symposium georganiseerd rondom het thema narcisme. In regio Veluwe zijn thema-avonden gehouden rondom het onderwerp narcisme.



In enkele regio 's zijn zangavonden georganiseerd om de naamsbekendheid van de veeniging te bevorderen.



Het landelijk bestuur heeft de jaarlijkse landelijke dag voor haar leden georganiseerd, daarnaast is een bijeenkomst gehouden voor alle bestuurlijk betrokkenen van de vereniging om ervaringen en kennis te delen.



De vereniging geeft een blad uit die 4 keer per jaar verschijnt. Het blad bevat een thema waarin uitgebreid wordt ingegaan op het betreffende ziektebeeld. 

	2: 
	0: 
	1: 
	A: 31-12-2024
	P: 31-12-2024

	2: 
	A: 31-12-2023 (*)
	P: 31-12-2023 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2024

	2: 
	1_GT: 0
	5_GT: 0
	2_GT: 0
	6_GT: 715
	3_GT: 0
	7_GT: 
	4_GT: 0
	9_GT: 38757
	10_GT: 38757
	8_GT: 38042

	1: 
	1_GT: 0
	5_GT: 0
	2_GT: 0
	6_GT: 615
	3_GT: 0
	7_GT: 
	4_GT: 0
	9_GT: 40116
	10_GT: 40116
	8_GT: 39501

	4: 
	1_GT: 38214
	2_GT: 
	3_GT: 
	4_GT: 543
	5_GT: 38757

	3: 
	1_GT: 38852
	2_GT: 
	3_GT: 
	4_GT: 1264
	5_GT: 40116

	5_ML: Vorderingen betreft voornamelijk nog te ontvangen rente over het boekjaar 2024. Daarnaast is nog een bedrag opgenomen voor nog te ontvangen contributes en een depotbedrag bij Postnl.

De liquidde middelen staan op spaarrekeningen bij de Rabobank. In de rekening courant wordt een bedrag aangehouden voor de lopende betalingen. 



Het vermogen van de vereniging is de laatste jaren sterk gestegen. Dit houdt verband met de sterke groei van het aantal leden en uitbreiding van de activiteiten. Hierdoor zijn de inkomsten van de vereniging sterk gestegen. Het bestuur wil de komende jaren het vermogen terugbrengen naar € 20.000,- tot € 25.000,-. 

Kortlopende schulden betreft leveringen van diensten waarvoor de factuur na afsluiten van het kalenderjaar is ontvangen.

	3: 
	0: 
	1: 2024
	2: 2023 (*)

	1: 
	1_A7: 
	12_A7: 
	2_A7: 
	13_A7: 
	3_A7: 
	4_A7: 0
	14_A7: 
	15_A7: 
	18_A7: 425
	11_A7: 
	16_A7: 66935
	19_A7: 638
	9_A7: 67148
	10_A7: 67148
	5_A7: 52711
	6_A7: 
	7_A7: 
	8_A7: 14437
	17_A7: 66935

	2: 
	1_A7: 
	12_A7: 
	2_A7: 
	13_A7: 
	3_A7: 
	4_A7: 0
	14_A7: 
	15_A7: 
	18_A7: 
	11_A7: 
	16_A7: 31148
	19_A7: 3323
	9_A7: 34471
	10_A7: 34471
	5_A7: 24758
	6_A7: 
	7_A7: 
	8_A7: 9713
	17_A7: 31148

	3_ML: Samengevat, zijn de totale inkomsten € 30.873, - hoger dan in de begroting is geraamd. Hieruit blijkt een grote betrokkenheid op het werk van onze vereniging. Na de Heere dank hiervoor.

De totale uitgaven zijn € 24.135, - hoger dan in de begroting is opgenomen. Het resultaat is € 6.737, - hoger dan begroot. Het streven om de reserves van de vereniging iets te verlagen, is in 2024 niet behaald. Gelet op alle activiteiten die georganiseerd zijn, was het naast de vele werkzaamheden ook financieel een hele uitdaging om alles op tijd betaald te krijgen. Vanwege de grote uitgaande geldstroom die voornamelijk in de zomer ligt, heeft het bestuur besloten het innen van de contributie 3 maanden te vervroegen en het tarief met 2 euro te verhogen.



Terugblikkend op het jaar 2024, zijn we verwonderd en dankbaar dat de vereniging een plaats heeft binnen onze gezindte, die voorzien mag in een behoefte voor mensen die in diepe en onbegrepen wegen gaan. Lijden kunnen en mogen wij niet wegnemen, dat ligt in de hand van Hem die het alles regeert en bestuurd met wijsbeleid. Wel mogen wij proberen bij te staan en mee te leven en deze groep van soms stille lijders, een luisterend oor en aandacht bieden. Opdat het werk door Zijn milde hand gezegend mag worden.



Verdere toelichting is te vinden in het financieel jaarverslag 2024

 
	JV: 
	_MLT: https://www.eenhandreiking.nl/Uploads/2025/06/financieel-jaarverslag-2024.pdf
	knop: 




